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TRAIT D’UNION

Ainsi s'exprimait Rajandra Saboo, 
Prés ident 1991-1992 du Rotary 
International.

L'Entente Mondiale est le thème du mois 
de février.

Le Rotary fait la promotion de la paix 
et de l'entente mondiale dans le cadre 
de ses programmes éducatifs et 
humanitaires :

Le Rotary s'est allié à de prestigieuses 
universités pour offrir un programme de 
master sur la  paix et la  résolution des 
conflits dans  sept Centres  du Rotary 
pour la paix. Il s'agit de procurer à la 
prochaine génération d'artisans  de la 
paix, les compétences  nécessaires à la 
prévention des  conflits  et à la promotion 
de la paix. Plus  de 500 diplômés  des 
Centres  du Rotary pour la paix occupent 
des  postes à responsabilités  au sein de 
gouvernement et d'organisation du 
monde entier.

Les programmes éducati fs  de la 
Fondation visent à  promouvoir l'entente 
mondiale en rapprochant les populations.

Le programme des  Echanges  de Groupe 
d'Etudes  (EGE) vise à promouvoir la 
compréhension entre les peuples  grâce à 
des  voyages  organisés et des rencontres 

pe rsonna l i sées . Pendant qua t re 
semaines  les  membres  de l'équipe ont la 
possibilité de développer des  liens 
amicaux et professionnels  tout en se 
familiarisant avec les institutions  et le 
mode de vie du pays d'accueil et en 
observant comment leur profession est 
pratiquée. C'est ainsi que notre district a 
poursuivi ces  deux années  des échanges 
avec le district 7790 ( Maine – Canada ). 
L'année 2010-2011 nous  avons  reçu une 
équipe de ce district et cette année 
2011-2012 nous envoyons  une équipe 
de quatre personnes avec son team 
leader que nous venons de désigner. 
C'est une expérience hors  du commun. 
Des quatre coins  du monde, des  jeunes 
cadres qui vous  ressemblent oeuvrent 
pour la  bonne volonté, l'entente et la paix 
internationales.

Les Rotary Clubs montent chaque année 
des milliers d'actions humanitaires en 
relation avec les problèmes générateurs 
d'instabilité et de conflits (faim, pauvreté, 
santé et  illettrisme).

Dans le but de développer des contacts 
entre Rotariens et entre les  clubs  de 
deux ou plusieurs pays  et de favoriser 
ainsi l'amitié et l'entente entre les  cultures 
des  peuples de différentes nations, les 
Rotariens  sont encouragés à créer des 

Comités  Inter-Pays ( CIP ). La mission de 
ces comités est de :

Promouvoir l'entente et la bonne 
v o l o n t é d a n s l e m o n d e e n 
encourageant les Rotariens des 
pays différents à se rendre visite.

Renforcer les  liens d'amitié ainsi noués 
en incitant les  clubs  et districts  à 
s'associer aux clubs  et districts  de pays 
étrangers  pour monter des actions 
internationales.

Contribuer à la paix dans le monde.

L'objectif du Rotary International est de 
maintenir la  paix dans  le monde en 
rapprochant les peuples par le biais 
d'actions. C'est ainsi que le Rotary 
International participe aux instances 
internat iona les  comme l 'ONU et 
l'UNESCO et dispose d'un statut 
consultatif auprès de nombreuses 
institutions. Depuis  60 ans  le ROTARY et 
l'UNESCO poursuivent dans  le monde  
des  objectifs  identiques. Ils  concentrent 
l'un et l'autre des efforts  sur la paix, 
l'éducation, l'eau, l'éthique. C'est dans 
cette ligne de relation qu'une conférence 
sur le thème « La culture de la  paix : une 
vision partagée ROTARY / UNESCO » se 
tiendra le 17 mars  2012 à l'UNESCO. 
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En ma qualité de responsable du 
protocole de notre District sous  le 
gouvernorat de Guy DELAVAL il m'a été 
demandé de fournir quelques  explications 
sur ce rôle combien important.

L'ouverture du dictionnaire se rapportant 
au mot protocole vous  réservera 
quelques surprises dans la mesure où la 
définition  de ce mot n'est pas indiquée et 
que vous pourrez y lire que :

• Le protocole est issu du grec prôto, 
premier, et de kalla, colle. Le protocole 
est donc l'étiquette ou la première page 
collé sur un recueil.

• Chez les  auteurs  latins  et byzantins il 
s'agit du premier feuillet collé sur les 
rouleaux.

• En droit romain c'est la marque 
imprimée ou écrite sur le papier destiné 
à recevoir les actes publics.

• Au moyen âge il s'agit de l'étiquette 
d'archive puis  d'un registre entier ou 
une note écrite sur des  feuilles 
séparées.

• Il s'agit aussi d'un formulaire des  lettres 
off ic ie l les  que s'adressent les 
souverains, les princes  et les  ministres 
ou qui s'adressent à eux. "Malheur à 
l'homme de génie qui foule aux pieds le 
protocole et ses formules" (Diderot) .

• En matière diplomatique le protocole 
concerne la règle du cérémonial à 
observer dans les  écrits  de toutes 
sortes utilisés  dans les  relations 
officielles  entre les  états  et entre les 
ministères  et dans  les entrevues  entre 
les chefs d'états et leurs représentants.

Au sens figuré (enfin…) c'est tout 
simplement devenu le respect des 
formes, l'étiquette des  rois et des  Palais  et 
pourquoi pas du Rotary.

Tout protocole d'un côté peut avoir la 
rigidité d'une contrainte conventionnelle, 
peut suggérer un asservissement à une 
règle de cérémonial, revêtir les habits 
diplomates  de la conformité aux usages 
et doit in fine éviter tout froissement de 
susceptibilité.

Certes  entre amis  nul besoin de protocole 
puisque l'amitié inclut la compréhension 
des situations  et la tolérance des 
personnes.

Dès lors  par définition, en espérance ou 
en volonté, tous les  rotariens étant amis 
on pourrait faire l'économie du protocole 
en toute simplicité et faire fi de l'étiquette.

Mais le monde et la  nature humaine étant 
ce qu'ils  sont il apparaît que le protocole 
est indispensable.

Vous êtes tous  rotariens  et je suis sûr que 
vous  préférez une réunion bien organisée, 
bien menée et bien rythmée, à une 
réunion où une joyeuse pagaille s'installe 
sans respect des horaires, sans  ordre du 
jour, en un mot sans respect des autres.

Et là  le rôle du responsable du protocole 
est essentiel. 

Il est naturellement indispensable que le 
responsable du protocole soit un rotarien 
aguerri qui n'est pas nécessairement 
membre du comité même si sa présence 
y est très souhaitable.

Il faut également prévoir un responsable 
du protocole adjoint qui peut être confié à 
un nouveau membre, le responsable du 
protocole en cas d'absence devant 
impérativement être remplacé.

En d'autres  termes le protocole est 
l'ensemble des  usages et des formalités 
que l'on doit respecter dans  certaines 
circonstances.

Tout doit être soigneusement 
préparé et jamais, au grand 
jamais, laissé à l'improvisation.

Le responsable du protocole doit veiller à 
ce que la réunion se déroule dans  l'ordre, 
le calme et la  sérénité et qu'elle produise 
sur les  visiteurs  et invités  une impression 
favorable.

C'est également à l'efficacité de son 
action que dépend la  réalisation du 
programme prévu.

En définitive :

• Il doit arriver à l'avance pour contrôler 
l'état des préparatifs, tables, sièges, 
l'acoustique, l'éclairage, la température 
de la pièce et le matériel approprié

• Pour le repas s'assurer de la  rapidité du 
service

• Pour la discipline prier les  membres  de 
tenir compte des directives du Président 
et leur faire remarquer avec diplomatie 
que leurs chuchotements ou leurs 
conversations gênent le Président qui 
s'exprime ou le conférencier.

Il doit également :

• Veiller à ce que la  salle où se tient la 
réunion soit en ordre  et ne pas  oublier 
l a  d é c o r a t i o n , l e f a n i o n e t 
éventuellement le cadeau souvenir

• Veiller à ce que les visiteurs  soient bien 
accueillis  et les  présenter au Président 
et aux membres

• Veiller à  la  disposition des convives  à la 
table du Président en respectant les 
préséances.

• Veiller à ce que tous les membres 
portent l'insigne et éventuellement leur 
badge.

L E  P R O T O C O L E  PAR  NOTRE PAST-GOUVERNEUR CHARLEY IMBERT
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Cette conférence sera honorée par la 
présence du Président Kalyan Banerjee 
et des dirigeants de l'UNESCO.

Le Rotary a pour objectif de cultiver 
l'idéal de servir auquel aspire toute 
p r o f e s s i o n h o n o r a b l e e t p l u s 
particulièrement s'engage notamment à 
faire progresser l'entente entre les 
peuples, l'altruisme et le respect de la 
paix par le biais  de relations  amicales 

entre les membres  des professions, unis 
par l'idéal de servir.

Souvenons  nous enfin que c'est en 
février, le 23  février 1905, que s'est tenue 
à Chicago la  réunion du premier Rotary 
Club qui comprenait quatre membres : 
Paul Harris, Gustave Loear, Sivelster 
Schiele et Hiram Shorey. Ainsi naissait le 
premier club service au monde.

Puisez en vous pour embrasser 
l 'Humanité.

Guy Delaval - Gouverneur 2011-2012                                                                                        

... /...
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Début  février , 28 clubs du District , soit 57% étaient 
enregistrés pour participer à la campagne nationale. Ce qui 
nous place dans la moyenne des  districts français !

 Cette campagne qui s’inscrit dans  le plan stratégique du Rotary, 
orchestrée par la revue «Le Rotarien» ( voir numéro janvier  
2012) , vise à développer l’image du Rotary auprès  des 
citoyens : pour «un Rotary  d’ Hommes  d’action qui mènent des 
actions pour l’Homme !» 

Elle va conjuguer :

• La mise en lumière des valeurs fondamentales du Rotary

• La valorisation des actions des clubs  AU QUOTIDIEN 

• La médiatisation de la campagne sera lancée en mars 
2012, avec une semaine événement  du 12 au 17 mars.  Les 
clubs  ont donc jusque fin février pour la préparation 
opérationnelle  de leurs actions.

Le plan «Communication» s’appuie sur un mix média :
• spots télé sur les chaines publiques 
• outils du WEB (internet , réseaux sociaux..)
• kit médias local ( affiches, dossiers  de presse…)pour une 

action coordonnée des clubs
• actions personnalisées des clubs (portes  ouvertes, 

conférences de presse …)

 Pour faire de cette campagne 2012  NOTRE campagne  !!!  
n’hésitez pas à consulter  le site :  www.rotary en action.org
et  au niveau du District, François Mornand ou Philippe Guérin :

 francois.mornand@douane.finances.gouv.fr
ph-guerin@orange.fr

CAMPAGNE DE COMMUNICATION 2012
«ROTARY : L’HUMANITÉ EN ACTION»
OÙ EN SOMMES-NOUS ?

• Veiller à commencer et à terminer la 
réunion à l'heure.

• Ouvrir la réunion et la clôturer.

• Annoncer le conférencier et présenter 
les visiteurs.

• Donner la parole au Président, aux 
intervenants, aux conférenciers  en se 
basant sur ce qui a été convenu lors de 
la préparation de la réunion.

• Rappeler les  dates  importantes  des 
activités du club et du District.

• Veiller à  ce que tout se déroule 
harmonieusement.

• Inviter le visiteur rotarien qui le souhaite 
à prendre la parole.

Il est vrai que tout cela est bien théorique 
et que la majorité des  clubs, tout au 
moins  dans  notre District et probablement 
ailleurs en France, n'ont jamais donné au 
protocole le véritable rôle qu'est le sien. 
Tout cela pour dire que les  responsables 
du protocole de nos  clubs ne doivent pas 
être inquiets  par ce que je viens d'écrire. 
Mais il faut qu'ils  prennent conscience de 
l'importance et de la  grande utilité de leur 
fonction et qu'ils  essaient de mettre au 
diapason la théorie rotarienne sur le 
protocole avec la pratique, étant précisé 
que dans beaucoup de clubs  anglo-

saxons et nordiques  le protocole est 
scrupuleusement respecté.    

------------------------

Et pour en terminer et à titre personnel je 
voudrais vous délivrer un triple message 
qui me tient à cœur et qui fait partie 
également du rôle du responsable du 
protocole.

Il concerne :

• L'accueil des nouveaux membres : il 
y a  trop d'échecs  dont les  raisons  sont 
multiples  mais  qui tiennent notamment 
à un mauvais accueil : il est impératif 
lorsque l'on reçoit un nouveau membre 
de lui parler, de l'entourer et de l'intégrer 
et ne pas  se contenter de le saluer puis 
de lui tourner le dos  pour reprendre la 
conversation avec les  autres  membres 
du club.

• L'absentéisme : le premier remède 
pour le combattre est de rendre 
attractives nos réunions. Le second 
lorsqu'un membre n'est pas  venu 
depuis quelques temps c'est de lui 
téléphoner pour connaître les raisons  de 
son absence et surtout lui proposer de 
venir le prendre pour assister à une 
prochaine réunion.

• Les programmes des réunions : il 
faut toujours  parler de rotary à chaque 

réunion et ma présence dans  le club 
d’Aubenas-Vals  depuis bientôt 43 ans 
(rotarien à 25 ans) m'a permis de 
constater que certains  de nos amis 
nous  avaient quitté tout simplement 
parce qu'ils  trouvaient qu'au Rotary on 
ne faisait rien et que leurs besoins de 
servir et d'aller vers  les autres 
n'avaient pas été utilisés.

Nous ne sommes pas qu'une bande de 
copa i ns , l ' am i t i é é t an t ce r t es 
indispensable mais non suffisante, étant 
enfin rappelé que de l'amitié naît l'action 
et que de l'action naît l'amitié.

Mais je suis pleinement rassuré : notre 
Gouverneur actuel Guy DELAVAL assume 
parfaitement bien sa fonction et consolide 
l'assise de notre District qui est très  actif  
dans  beaucoup de domaines  et 
notamment dans  le cadre des actions vers 
la jeunesse : qu'il en soit remercié et félicité. 

Ces  quelques observations  sont très 
synthétiques par nécessité, mais si vous 
le désirez je peux sur le sujet en écrire des 
pages et vous en parler des heures….

Merci de m'avoir lu.

Charley

Past-gouverneur 2008/2009

Responsable du protocole du District
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P O L I O  +
Chers  amis, vous  pouvez lire la polionewsletter de janvier. Il 
suffit de clicker sur ce lien :

http://dl.dropbox.com/u/25349204/polionews-janvier-2012.pdf

Ou bien recopiez l’adresse dans votre navigateur Internet).
Bonne lecture.
Amitiés
Christian Michaud

Deux événements majeurs :

Défi 200 millions de $ du Rotary  : Objectif atteint !

Un an sans polio en Inde !

S A L O N  A  C H AT T E  -  R C  S T  M A R C E L L I N
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LA CONVENTION INTERNATIONALE DE BANGKOK - RAPPEL

La Convention au «Pays 
des mille sourires »

B a n g k o k e s t u n e c i t é 
dichotomique. D'un coté on trouve 
une ville en dehors du temps 
constituée de canaux, de marchés 
aux fleurs et de temple, et de 
l'autre, on découvre une métropole 
effervescente bien ancrée dans le 
XXième siècle avec ses gratte ciel.

La Convention Internationale 2012 
du Rotary International du 6 au 9 
mai est l'occasion de découvrir ces 
deux aspects. Elle aura lieu à 
l'Impact Exhibition Center, l'un des 
plus importants centres de congrès 
d'Asie, situé à 30 minutes du 
centre-ville.

Toute manifestation rotarienne doit 
être un moment à partager en 
famille.

Alors inscrivez vous rapidement !

Rense ignemen ts aup rès de 
Maurice Bonaz (RC Montmélian la 
Savoyarde)

maurice.bonaz@wanadoo.fr

LA COMÉDIE MUSICALE Chance À BONNEVILLE !

Le Rotary Club Bonneville-La Roche sur 
Foron organise la représentation de la 
comédie musicale "CHANCE"   samedi 25 
Fevrier 20H30 à L'Agora de Bonneville 
interprétée par la troupe "Les Secoués 
du Vocal".

Les bénéfices de la soirée serviront au 
financement d'installations d'aires de 
jeux extérieures pour l'Institut Medico 
Educatif de Bonneville, organisme 
prenant en charge une population 
d'enfants autistes.

Le financement fait l'objet d'un dossier 
d e d e m a n d e d e s u b v e n t i o n d e 
contrepartie en partenariat avec un club 
Belge et Italien pour un montant global 
avoisinant les 20 000 euros.
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ASSIDUITE MOIS DE JANVIERASSIDUITE MOIS DE JANVIERASSIDUITE MOIS DE JANVIER
CLUBS POURCENTAGE NBRE REUNIONS ADMISS DEMISS EFFECTIFS

AIX LES BAINS LAC DU BOURGET N.C N.C N.C N.C 34
ALBERTVILLE - CONFLANS N.C N.C N.C N.C N.C
ANNECY 68 3 2 49
ANNECY - RIVE GAUCHE 93 2 34
ANNECY - TOURNETTE 55 4 35
ANNECY - VAL DE FIER 65 4 25
ANNEMASSE 42 4 2 56
ANNEMASSE - GENEVOIS 43 3 21
ANNONAY 64 5 2 57
AUBENAS - VALS LES BAINS N.C N.C N.C N.C 36
BONNEVILLE LA ROCHE / FORON 52 3 23
BOURGOIN - ISLE D'ABEAU 51 4 24
BOURGOIN - LA TOUR DU PIN 45 5 56
BOURG SAINT MAURICE 69 4 14
BOURG ST ANDEOL - VIVIERS - LE TEIL N.C N.C N.C N.C 17
CHAMBERY 52 5 1 49
CHAMBERY - CHALLES LES EAUX 38 2 2 46
CHAMBERY - COMBE DE SAVOIE N.C N.C N.C N.C 41
CHAMBERY - DENT DU CHAT 55 5 27
CHAMONIX MT BLANC MEGEVE 67 4 1 50
CREST VALLEE DE LA DROME 55 4 29
DROME DES COLLINES 60 N.C 31
EVIAN - THONON 71 4 1 47
GRENOBLE N.C N.C N.C N.C 59
GRENOBLE - BASTILLE 49 4 1 1 30
GRENOBLE - BELLEDONNE 66 4 42
GRENOBLE - CHARTREUSE N.C N.C N.C N.C 33
GRENOBLE - DRAC - ROMANCHE 55 5 26
GRENOBLE - GRESIVAUDAN 73 4 1 21
GRENOBLE - OUEST N.C N.C N.C N.C N.C
GRENOBLE - SUD 50 4 1 34
LE CHEYLARD N.C N.C N.C N.C 11
MT BLANC - VALLEE DE l'ARVE N.C N.C N.C N.C 28
MONTELIMAR 74 3 1 49
MONTMELIAN LA SAVOYARDE 58 N.C 1 24
MOUTIERS - TARENTAISE N.C N.C N.C N.C 20
PRIVAS 64 5 1 24
ROMANS 48 4 51
SAINT JEAN DE MAURIENNE 62 2 42
SAINT JULIEN EN GENEVOIS 49 4 40
SAINT MARCELLIN N.C N.C N.C N.C 23
SAINT PERAY TOURNON 54 4 27
THONON GENEVOIS INTERNATIONAL 61 4 24
THONON - LEMAN 70 3 1 40
TRICASTIN 75 4 17
VALENCE 47 4 55
VALENCE DROME PORTE DU SOLEIL 58 4 31
VALENCE MISTRAL 55 5 1 20
VOIRON PORTE DE CHARTREUSE 47 5 41

TOTAUXTOTAUX 12 8 1613


